Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE HUMAITA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO
004/2025
EDITAL N° 024/2025
CONTRATACAO POR PRAZO DETERMINADO DE PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

O Prefeito Municipal de Humaita, em exercicio, Delcio Gilmar Seibel, no uso de suas atribuigdes, visando
a contrata¢do de pessoal por prazo determinado conforme Lei Municipal n® 3448/2025 para desempenhar
as fungdes de PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA com atuagdo junto a Secretaria Municipal de
Educagiio, amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido por intermédio de lei
municipal, com fulcro no art. 37, IX da Constituigdo da Republica, torna ptblico a realizagdo de Processo
Seletivo Simplificado, através de Analise de Curriculo/Avaliagdo de Titulos, que serd regido pelas normas
estabelecias neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

|

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado reger-se-a pelas disposi¢des constantes deste Edital e sera
executado sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagio.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem prejuizo de outros,
os principios estabelecidos no art. 37, "caput”, da Constitui¢do da Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no painel de
publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal, bem como no site do municipio www humaita.rs.gov.br ,
podendo ser também disponibilizado em outras paginas da internet.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no painel
de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

1.5 A contratagdo sera pelo prazo determinado de 12 meses, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo e
se regera pelo Regime Administrativo.

2. ESPECIFICACOES DAS FUNCOES TEMPORARIAS E VAGAS

2.1 As fungdes temporarias de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das atividades de PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA.

2.2 Além do vencimento basico o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais:gratificagdo
natalina proporcional ao periodo trabalhado, férias proporcionais acrescidas de um tergo,
indenizadas ao final do contrato, inscri¢do no Regime Geral da Previdéncia.

2.3 Sobre o valor total da remunerag3o incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores estatutarios, conforme artigos 129 a 138 do Regime Juridico dos servidores Municipais de
Humaita/RS, sendo a apurag¢do processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que
couber.

Funcdo Vagas Horas Vencimentos RS Escolaridade
semanais atual de acordo com
o Plano atual
Professor de 01 20h RS 2.346,12 Licenciatura em Letras- Lingua
Lingua Portuguesa
Portuguesa
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3. INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo recebidas na Secretaria Municipal de Educacio e Cultura, situada na Avenida
Joao Pessoa n° 414, Centro, Humaita - RS. no periodo compreendido entre os dias 12 de maio a 15 de
maio de 2025 das 08h as 11h30min e das 13h30min as 17h.

3.2 Nio serdo aceitas inscrigdes fora do prazo.

3.3 A inscrigdo do Candidato implicara o conhecimento prévio e a tdcita aceitagdo das presentes instrugoes e
normas estabelecidas nesse edital.

3.4 As incrigdoes serdo gratuitas.

3.5 Junto a Inscrigdo, o candidato devera juntar as copias de seus documentos de identificagdo, bem como os
certificados, atestados e declaragdes que comprovem os titulos indicados para a pontuagdo.

4.  CONDICOES DE INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado. o candidato devera comparecer pessoalmente ao
enderego e nos hordrios e prazo indicados no item 3.1, ou por intermédio de procurador munido de instrumento
publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo
Simplificado), apresentando. em ambos os casos, os seguintes documentos:

a) Ficha de inscrigio (anexo ), devidamente preenchida ¢ assinada bem como juntar os documentos
solicitados conforme itens a seguir e copia de titulos relacionados no formulario de inscrigdo, os quais serdo
conferidos por servidor piblico lotado na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura responsavel pelo
recebimento da documentagdo.

b) Copia do documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou cédulas de identidades
expedidas pelas Secretaria de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores ; Cédulas de identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que , por forga
da Lei Federal, valem como documento de identidade. como por exemplo, as da OAB, CRE, CRM, CR(;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e previdéncia Social, bem como Carteira Nacional
de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n°9.503/97, artigo 15).

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrando o prazo fixado pelo item 3.1, sera publicado no site ¢ mural do municipio, no prazo Maximo
de até 03 (trés) dias, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos inscritos e a classificagdo provisoria.

|

5.2 Os candidatos que nio tiveram as suas inscrigdes homologadas poderdo interpor recursos no prazo de
um dia, mediante a apresentagdo das razOes que apararem a sua irresignago.

5.3 No prazo de um dia, podera ser reconsiderado a decisdo, hipétese na qual o nome do candidato passara a
constar no rol de inscrigdes homologadas.

5.4 Sendo mantida a decisdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito Municipal para julgamento, no prazo
de um dia. cuja decisdo devera ser motivada.

5.5 A lista final de Inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no prazo de 01 dia apos a
decisdo dos recursos.

| 6. DA SELECAO: ANALISE DE CURRICUL

0 E TITULOS — PONTUACAO

S - O O |

6.1 Analise de Curriculo e Titulos
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ESPECIFICACAO
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 QUANTIDADE
DE TITULOS
(MAXIMO)

~ VALOR
UNITARIO
( PONTOS)

VALOR MAXIMO

DE PONTOS

1

|

-
l
|
,
.

| A

T - 2
Curso de pos graduagio

na area da Educagao

01

Participagdo em
congressos, seminarios e
formagoes na area da
Educagdo, de 20h a 40h,
(certificados com data
anterior a da publicagdo
do edital).

- 4

05

L i

05

|

02

06

|
|
|
|

Participagdo em
congressos, seminarios e
formagoes na area da
Educagdo, de 60h a 80h,
(certificados com data
anterior a da publicagdo
do edital).

=
(%]

Participagdo em
congressos, seminarios e
formagdes na area da
Educagdo, acima de 80 h
(certificados com data
anterior a da publicagdo
do edital).

03

09

05

13

Tempo de experiéncia
profissional em instituigao
de ensino publica
municipal, estadual,
federal ou privada, como
nio docente.

Maximo 05 anos

01 ponto por ano
trabalhado

|

Tempo de experiéncia
profissional em institui¢do
de ensino publica
municipal, estadual,
federal ou privada, como
monitor, atendente,
auxiliar de creche/escola.

Maximo 05 anos

02 pontos por ano
trabalhado

10

| iniciais e finais)

. Tempo de experiéncia
profissional em institui¢do
de ensino publica
municipal, estadual,

. federal ou privada como

" docente de Educagio

- Infantil e/ou Ensino

' Fundamental( anos
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Maximo 05 anos

03 pontos por ano
trabalhado

15
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H | Tempo de experiéncia Maximo 05 anos | 05 pontos por ano 25
' profissional em instituigdo trabalhado
| " de ensino publica
- municipal, estadual.
- federal ou privada como
| docente em Educagio
 Especial ou atendimento
. especializado.
I ‘ Mestrado na area da 01 10 10
| Educagiao

Total de pontos 100 i
OBS: Os certificados da Alinea B.C e D, devem datar dos taltimos 3 anos( 2022, 2023 e 2024), até a data de
publicagdo deste edital.
6.2 A Graduagado( licenciatura), que serve de requisito para o provimento, de cada fungdo, ndo sera
utilizado para a pontuagao.
6.3 A entrega de titulos ndo tera carater de Aprovagdo ou Reprovagdo. mas sim, de Classificagdo.

7. DOS RECURSOS

7.1 Da classificagdo e pontuagdo provisorias dos candidatos, e cabivel recurso enderegado ao Prefeito
Municipal, uma unica vez, no prazo comum de um dia.

7.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente ¢ as razdes do pedido recursal.

7.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatoria pela Comissdo. o nome do candidato passara a
constar no rol de selecionados.

8. DOS CRITERIOS PARA DESEMPATE |

e — E —

8.1. Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo aos pontos recebidos por dois ou mais candidatos, tera
preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que tiver:

8.1.1 Maior pontuagio no tempo de experiéncia para o cargo( alinea H);
8.1.2  Maior idade;
8.1.3 Sorteio Publico.

8.2. Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico , a ser divulgado em data, horario e local em edital
proprio, sera realizado com a presenga de representantes da comissido do Processo Seletivo e da presenga dos
candidatos em questdo que serdo comunicados da sessdo. Se os candidatos ndo se fizerem presentes no local,
dia e horario marcado para a realizagdo do sorteio publico, 0 mesmo acontecera sem maiores prejuizos, sendo
que ao final sera lavrada ata pela comissdo com os resultados do sorteio publico.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO |

9.1 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo geral dos candidatos aprovados,
quando entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA |

10.1. Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado ¢ autorizada a contrata¢do pelo
Prefeito, serdo convocados para o prazo de 2 dias, comprovar o atendimento das scguintes condigdes:

a) Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
b) Ter idade minima de 18 anos:

¢) Apresentar atestado médico, no sentido de gozar de boa saude fisica e mental;
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d) Ter nivel de escolaridade minima exigida para o cargo e apresentar demais documentos solicitados:

e) No caso de Graduagido em licenciatura e especializagdo em educagio especial, com no minimo 360h,
devidamente registrados e tornecidos por instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagio ou Graduagdo
em educagio especial, em institui¢do reconhecida pelo Ministério da Educagdo.

10.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital publicado no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal.

10.3 Nio comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nio atendimento das condigdes exigidas
para a contratagdo. serdo convocados os demais classificados, observando-se a ordem classificatoria
crescente.

10.4 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um ano,a contar de sua
homologagdo, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.5 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual, poderdo
ser chamados para contratagdo pelo temporemanescente,os demais candidatos classificados, observada a
ordem classificatoria.

~11. DISPOSICOES GERAIS S '

11.1 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos.

11.2 Respeitada a natureza da fungio tempordria, por razoes de interesse puiblico, poderéa haver a readequagéo
das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagio local.

11.3 Os casos omissos ¢ situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo designada para tal.

HUMAITA/RS, 09 de maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

“V.b‘ DELCIO GILMAR SEIBEL
ggﬁ.;- % Data: 09/05/2025 15:50:20-0300

Verifique em htips://validar.iti.gov.br

DELCIO GILMAR SEIBEL
Prefeito Municipal em Exercicio
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ANEXO I — FICHA DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FUNCAO DF
PROFESSOR

Inscrigdo n®:

1. DADOS PESSOALS :

Nome Completo:

Nacionalidade:

Data de Nascimento: ~ Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO:

RG n®:

CPFn®:
Enderego:
Cidade: Telefone:

Outro telefone para contato:

Humaita - RS, de de 2025.

Assinatura do candidato

Destacar--- e e e

Comprovante de inscri¢ido do candidato
N° da inscrigdo Fungdo:

Nome do(a) candidato(a):

Assinatura do responsavel pela inscrigdo

Av. Jodo Pessoa, 414 - Fone/Fax: (55) 3525-1166 - CEP 98670-000 - HUMAITA - RS
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DESCREVER E ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS PARA
ANALISE DE CURRICULO
CARGO: PROFESSOR

NOME:

"ALINEA | ESPECIFICACAO

| A Curso de pos graduagio
‘ na area da Educagio

QUANTIDADL

DE TITULOS
_ (MAXIMO)
0l

_|__(PONTOS)

VALOR
UNITARIO

05

e
{

VALOR
MAXIMO DE
PONTOS

B Participagdo em
CONZressos, seminarios e

i . formagoes na area da

f { Educagdo, de 20h a 40h, (
i | certificados com data
|

|

| anterior a da publicagdo
- do edital).

03

02

;
|
\
|
|

= FESHSSEE AR i

& - Participagdo em
| congressos, seminarios e
' formagdes na area da
- Educagdo, de 60h a 80h, (
' certificados com data
' anterior a da publicacio

l ' do edital).

03

D W Participagdo em
| CONEressos, semindrios e
‘ formagdes na area da
- Educagdo, acima de 80 h
" ( certificados com data
i anterior a da publicagio
[ ' do edital).
| E - Tempo de experiéncia
- profissional em instituigdo
' de ensino publica
' municipal, estadual,
 federal ou privada, como
' nio docente.

03

Maximo 05 anos

o
h

|
L e = "

01 pbnlo por ano
trabalhado

F . Tempo de experiéncia
profissional em institui¢ao
' ' de ensino publica

- municipal, estadual,

| federal ou privada, como

:‘ monitor, atendente,

G r Tempo de experiéncia

1
|
|
|
[ | auxiliar de creche/escola.
|
|
L

profissional em instituigdo

Maximo 05 anos

Maximo 03 anos

02 pontos por ano
trabalhado

trabalhado

03 pontos por ano |
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[ I ——— e
|

de ensino publica
- municipal, estadual, -‘
- federal ou privada como
i docente de Educagdo

' Infantil ¢/ou Ensino
' Fundamental( anos

|

|

| iniciais e finais) |

' Tempo de experiéncia Maximo 05 anos | 05 pontos por ano i

- profissional em institui¢do trabalhado

- de ensino publica

' municipal, estadual. :

federal ou privada como ;

docente de em Educagio

Especial ou atendimento

l

f I

i especializado. i . S, S N

! ' Mestrado na area da 01 10 *‘

' " Educagdo j

| . | Total de pontos - ]
Humaita/RS.  de de 2025.

Assinatura do responsavel pela inscrigdo

Assinatura do candidato
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